
www.clubdirigentipa.it è un sito 
Internet, sulla rete dal 7 maggio 2003, pr o-
mosso e realizzato da un gruppo di circa ses-
santa dirigenti pubblici sia di prima che di se-
conda fascia ed aperto alla partecipazione dei 
dirigenti di tutte le pubbliche amministrazioni.  
L’iniziativa di comunicazione ha l’obiettivo, 
da un lato, di aprire uno spazio più agevole ad 
analisi e confronti di merito e dall’altro di 
condividere e diffondere esperienze e opinioni 
su tematiche fra le quali si evidenzia questione 
dell’autonomia della dirigenza e della qualità 
del rapporto fiduciario con i vertici politici 
delle amministrazioni.  
Ma l’intenzione è di sviluppare anche temi più 
operativi, quali la conoscenza e diffusione 
degli strumenti per l’attuazione dei controlli di 
gestione e di risultato dell’attività dirigenziale 
e la costituzione di una sede informale di 
confronto e di scambio di esperienze culturali 
e professionali fra dirigenza statale – ivi 
compresa quella delle istituzioni scolastiche - 
e dirigenza regionale e degli enti locali, che 
possa accompagnare il processo di attuazione 
de i  t ras fe r iment i  d i  competenze  
dall’amministrazione centrale alle Regioni ed 
autonomie locali e funzionali.  

I NOSTRI OBIETTIVI 
Il club dei dirigenti delle pubbliche amministrazioni 
si propone di creare una piazza virtuale  e una rete in-
formativa tra i dirigenti pubblici. La "comunità vir-
tuale", che il club punta a costruire, come "luogo" nel 
quale idee e progetti possono circolare per dare un 
valore aggiunto collettivo all'essere dirigenti delle 
pubbliche amministrazioni.  
L'identità professionale  e lo spirito di appartenenza 
ad un corpo comune  sono, nella dirigenza pubblica 
italiana, caratteristiche ancora troppo deboli rispetto 
a quelle di altri Paesi o di altre carriere. Tuttavia, la 
figura del dirigente pubblico, così come l'amministra-
zione dove egli esplica la sua attività, hanno costitui-
to negli ultimi anni oggetto di radicali riforme, non 
sempre organicamente articolate. 
Il club si propone pertanto di contribuire a far cresce-
re e consolidare valori comuni tra i dirigenti pubblici 
e il senso di appartenenza ad un corpo professionale 
unitario al servizio dello Stato, di far sentire la pro-
pria voce sul merito delle questioni che riguardano lo 
status, il ruolo e le attività che i civil servant sono 
chiamati a svolgere.   
Manca o non si è espressa finora la voce di coloro che 
operano sul campo delle p.a.: è opportuno creare luo-
ghi ed occasioni per aprire lo spazio ad analisi di me-
rito, allo studio dei problemi, al confronto concreto 
fra i diretti interessati. Poco si parla, per esempio, 
dell'esigenza di assicurare ai dir igenti una reale auto-
nomia decisionale sul piano gestionale, a partire dal-
l'individuazione di budget finanziari annuali sui quali 
valutare le perfomance di efficienza, efficacia ed eco-
nomicità. 
I dirigenti pubblici devono dunque essere messi in 
condizione di partecipare attivamente al dibattito ed 
essere coinvolti sin dall'inizio nei processi di riforma 
della pubblica amministrazione in quanto attori chia-
mati ad attuarli. 
Fare la sintesi delle diverse esperienze e costruire una 
identità comune utilizzando le reti è la mission del 
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Scrivi a: 
redazione@clubdirigentipa.it  
 
per segnalare le tue news  
 
segnala ai colleghi il sito 
 
www.clubdirigentipa.it  

COME ADERIRE 
 
Chi condivide le finalità dell'iniziativa ed 
intende collaborare al club può farlo con u-
na semplice comunicazione di adesione 
compilando la scheda sulla apposita sezio-
ne del sito::  

•     riceverà in anteprima la notizia degli 
aggiornamenti del sito;  

•     potrà essere inserito, se lo desidera, ne l-
l'elenco degli aderenti;  

•     potrà presentare i suoi elaborati o altro 
m a t e r i a l e  i n f o r m a t i v o 
che ritiene possa essere di interesse per 
il sito;  

•     potrà non solo leggere, ma anche inter-
venire nei forum di: www.
clubdirigentipa.it  

 
Per aderire all'iniziativa è necessario avere 
la qualifica di pubblico dirigente. Gli inter-
venti, il forum e i contributi dovranno per-
venire da dirigenti di pubbliche amministra-
zioni. I contenuti del sito sono di pubblico 
dominio 

  www.clubdirigentipa.it 
l’indirizzo  
di tutti i  
dirigenti  
pubblici  



A CHI CI RIVOLGIAMO 
Il club dei dirigenti delle pubbliche ammini-
strazioni punta a ripensare il ruolo ed a 
promuovere il senso dello "stare insieme" 
dei dirigenti statali.  
Infatti, tramontato il "mondo della produ-
zione" come realtà materiale cui ispirare le 
logiche delle organizzazioni (pubbliche e 
private), è il mondo della "globalizzazione" 
e delle reti che muove la conoscenza, il 
bene più prezioso di ogni contesto lavorati-
vo.  
In questo quadro ordinamentale la figura 
del dirigente assume un ruolo sempre più 
strategico nel contesto di una amministra-
zione pubblica policentrica e partecipata.  
Finita l'epoca della dirigenza come promo-
zione/apice di una carriera, è sempre più la 
responsabilità nella realizzazione dei pro-
grammi e dei processi a costituire il 
"quid" della professione.  
Il club si rivolge dunque ai dirigenti delle 
pubbliche amministrazioni con l'intento 
di offrire uno strumento di informazione e 
comunicazione su tematiche di interesse 
comune per condividere conoscenze ed 
esperienze.  
Il club, inoltre, vuole essere assolutamente 
trasparente: tutti i documenti saranno ac-
cessibili al pubblico dei visitatori del sito e 
sarà assicurato spazio alle opinioni di tutti 
coloro che ne faranno parte e che così si 
impegnano ad alimentare il sito offrendo 
materiale informativo. 

E’ importante partecipare 
ai forum, è un modo per 
conoscersi e mettere in 
comune le varie esperienze 
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